
Анализ реализации проектов программы развития за 2018-2023 гг. 

 

За период реализации программы развития ДОУ в 2018-2023 гг. были 

реализованы следующие проекты: 

1. «Формирование развивающей предметно-пространственной среды на 

территории ДОУ способствующей гармоничному развитию детей дошкольного 

возраста в соответствии с ФГОС ДО» 

2. «Развитие кадровых условий реализации основной образовательной 

программы дошкольного образования» 

3. «Развитие психолого-педагогических условий реализации основной 

образовательной программы» 

4. «Реализация права каждого ребенка на качественное и доступное 

образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного 

физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в 

школе» 

5. «Развитие дополнительного образования в ДОУ» 

Таблица 33 – Информация о реализации проектов программы развития 

Наименование 

проекта 

Сроки 

реализаци

и 

Результаты и эффекты реализации  

Формирование 

развивающей 

предметно-

пространственн

ой среды на 

территории 

ДОУ 

способствующе

й гармоничному 

развитию детей 

дошкольного 

возраста в 

соответствии с 

ФГОС ДО» 

2021-2023 
- - развивающая предметно-пространственная 

среда выстроена с учѐтом индивидуальных 

особенностей детей, их интересов и склонностей, а 

также требований ФГОС дошкольного образования; 

- - обновлено материально-техническое 

оснащение территории ДОУ; 

- - с 2018 по 2021 гг. участие в городском 

смотре – конкурсе «Цветущий город»- диплом 

участника; 

- - в 2021 г. организована работа творческой 

группы по разработке и реализации проекта 

«Метеоплощадка, как средство развития детей 

дошкольного возраста». В 2022 году для реализации 

проекта «Метеостанция, как средство развития 

детей дошкольного возраста» было приобретено 

оборудование на сумму 146 тысяч рублей. 

- - с целью обновления и обогащения 

развивающей предметно-пространственной среды 

территории ДОУ было приобретено оборудование 

на сумму порядка 180 тысяч рублей. 

«Развитие 2018-2023  - в ДОУ разработана локальная нормативная 

база по организации наставничества, разработана 



Наименование 

проекта 

Сроки 

реализаци

и 

Результаты и эффекты реализации  

кадровых 

условий 

реализации 

основной 

образовательно

й программы 

дошкольного 

образования» 
 

программа наставничества. Ведется работа по 

обеспечению управленческих, методических, 

информационных и других условий для адаптации и 

эффективного включения в образовательный 

процесс молодых педагогов, педагогов, вновь 

пришедших в учреждение, а также педагогов, 

вступивших в новую должность; 

 - 20 педагогов приняли участие в конкурсах 

профессионального мастерства разного уровня; 

 - 14 педагогов представили опыт работы на 

конференциях, в семинарах - практикумах, 

фестивалях; 

 - 10 педагогов опубликовали статьи из опыта 

работы в районных, городских сборниках, а также в 

рамках участия во всероссийских и международных 

конференций; 

 - 2020-2021 гг. участие педагогов в городском 

конкурсе методических кабинетов (победа в 

номинации «Создание условий для оптимизации 

методической деятельности в ДОУ»),  в городском 

конкурсе «Лучший детский сад для детей раннего 

возраста» (победа в номинации «Эффективная 

реализация технологического подхода в 

образовательном процессе»); 

 - за период с 2018 по 2023 год 20 педагогов 

ДОУ успешно прошли аттестацию через ИС 

«Аттестация». 

 - с целью оказания консультативной помощи, 

трансляции опыта специалисты ДОУ, а также 

педагоги групп ведут персональные интернет-

представительства. 
 

«Развитие 

психолого-

педагогических 

условий 

реализации 

основной 

образовательно

й программы» 

 

2018-2023 - в ДОУ в рамках решения годовых задач с 

педагогами организуются мероприятия 

направленные на повышение компетентности и 

обмен опытом по вопросам внедрения современных 

технологий (более 30 семинаров и консультаций); 

 - организация взаимодействия всех участников 

образовательного процесса в ДОУ осуществляется 

через проектную деятельность, участие в 

конкурсных мероприятиях ДОУ (Лучшее 

Новогоднее оформление группы, Фото-конкурс 



Наименование 

проекта 

Сроки 

реализаци

и 

Результаты и эффекты реализации  

«Вот оно какое наше лето», «Лента памяти», 

«Нарисуем мы цветы небывалой красоты. 

Волшебный цветок»; 

  - за отчетный период ДОУ расширило 

границы взаимодействия с социальными партнерами 

 - с января 2021 г. начата экспериментальная 

работа в качестве инновационной площадке по теме: 

«Внедрение парциальной модульной 

образовательной программы дошкольного 

образования «От Фребеля до робота: растим 

будущих инженеров». 

 - с января 2022 г. педагогами одной группы 

начата реализация парциальной программы 

финансового воспитания дошкольников «Деньги и 

денежные отношения» 
 

«Реализация 

права каждого 

ребенка на 

качественное и 

доступное 

образование, 

обеспечивающе

е равные 

стартовые 

условия для 

полноценного 

физического и 

психического 

развития детей, 

как основы их 

успешного 

обучения в 

школе» 

2018-2023 - за период с 2018 по 2021 гг. в ДОУ начали 

функционировать 2 группы комбинированной 

направленности для детей с задержкой 

психического развития и 1 группа комбинированной 

направленности для детей с тяжелыми нарушениями 

речи; 

- организована работа психолого-

педагогического консилиума с целью оказания 

психолого-педагогического сопровождения детей, 

испытывающих трудности в освоении основной и 

адаптированной образовательной программы, а 

также детей в период адаптации к условиям 

детского сада; 

- ежегодно увеличивается доля 

воспитанников, принявших участие в творческих, 

интеллектуальных конкурсах, фестивалях, 

спортивных мероприятиях на 32%. 
 

«Развитие 

дополнительног

о образования в 

ДОУ» 

2019 - в 2018 году МБДОУ «ДС № 371 г. 

Челябинска» получило лицензию на оказание 

дополнительных образовательных услуг; 

-  разработана нормативно-правовая база 

оказания дополнительных образовательных услуг, 



Наименование 

проекта 

Сроки 

реализаци

и 

Результаты и эффекты реализации  

обеспечены финансовые, кадровые, материально-

технические условия оказания дополнительных 

образовательных услуг 

- с 2018 по 2022 годы разработано и 

реализуется четыре дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих 

программы разной направленности (художественная 

– «Танцевальное ассорти», техническая – 

«Мастерская лего», социально-педагогическая 

«Школа для дошколят», «Веселый язычок») с 

охватом детей 50% от общего числа воспитанников. 

В 2022 году в МБДОУ начала реализовываться 

дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа технической 

направленности «Сиреневая мультстудия» 

 

Резюме:  

Проекты, запланированные в Программе развития на 2018 – 2023 годы, 

реализованы в полном объеме. 

В дошкольном учреждении на высоком уровне была организована работа по 

реализации проектов Программы развития ДОУ. Мероприятия по реализации 

проектов Программы развития были включены в годовой план с указанием сроков 

выполнения и ответственных лиц. Информация о ходе реализации проекта 

систематически рассматривалась на заседаниях педагогического совета, совета 

ДОУ. Положительные эффекты в реализации проектов Программы развития были 

достигнуты за счет функционирования гибкой системы управления проектами на 

всех этапах реализации: аналитическом, проектировочном и рефлексивном.  

 

Заведующий МБДОУ  

«ДС № 371 г. Челябинска»                                                                  Ю.О. Леер 
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